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SKUODO RAJONO MOSEDZIO VAIKU LOPSELIO - DARZELIO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2019-2021 METAMS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos programos (toliau - Programa) misija — Salinti prielaidas korupcijai
Mosedzio vaiky lopSelyje-darzelyje atsirasti ir plisti.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija programa, Skuodo rajono savivaldybés tarybos
2017 m. birzelio 29 d. sprendimu Nr. T9-153 patvirtinta 2017-2019 mety korupcijos prevencijos
programa.

3. Programoje vartojamos sgvokos:

3.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbanciy jstaigoje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
1galiojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar kitokio elgesio skatinimas, siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieciy ir valstybés interesams.

3.2. korupcinio pobiidzio nusikalstama veika — kySininkavimas, papirkimas, kita nusikalstama
veika, jei ji padaryta teikiant vie$gsias paslaugas bei siekiant naudos sau ar kitiems: piktnaudziavimas
tarnybine padétimi ar oficialiais jgaliojimais, dokumenty klastojimas, suk¢iavimas, turto
pasisavinimas ar iS§vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas,
neteisingy duomeny pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis |
valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekancio asmens veiklg ar kitos veikos,
kuriy metu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo.

4. Kitos vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatyme ir
kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

5. Programa padeés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti skaidresne,
veiksmingesne¢ ir vieSesne Mosédzio vaiky lopSelio-darzelio darbuotojy, dirbanciy pagal galiojancias
darbo sutartis, veikla.

6. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir
informavimas.

7. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja Mosédzio vaiky lopSelio-darzelio
direktoriaus paskirtas asmuo.

8. Programa parengta 2019-2021 metams ir jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo
priemoniy plang (1 priedas).

II. SKYRIUS
KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

9. Veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas:

9.1. vaiky priémimas j ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupes;

9.2. 1é8y, deleguoty is valstybes, savivaldybeés biudzeto, Europos sgjungos strukttriniy fondy,
tévy 2% pajamy tikslinis panaudojimas;

9.3. viesieji pirkimai;

9.4. pazeidimy nustatymas ir nuobaudy skyrimas.
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II1. SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

10. Programos tikslai:

10.1. mazinti korupcijos pasireiSkimo galimybiy atsiradima;

10.2. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla ikimokyklinio ugdymo jstaigoje;

11. Korupcijos tikslams pasiekti numatomi uzdaviniai:

11.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinimg ir priemoniy plano jgyvendinimo
administravima;

11.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai biity skaidriis, atviri ir prieinami Mosédzio
vaiky lopselio—darzelio bendruomenei;

IV. SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

12. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:

12.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimuy;

12.2. visuotinio privalomumo — korupcijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant
visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiciantis subjektams reikalinga informacija ir
teikiant vienas kitam kitokiag pagalba.

V. SKYRIUS
KORUPCIJOS ATVEJU TYRIMAS

13. Sudaryti sglygas darbuotojams, pilieCiams pranesti Mosédzio vaiky lopSelio-darZelio
direktoriui, atsakingam uz korupcijos prevencija bei kontrolg asmeniui apie jtarimus dél galimos
korupcinio pobiidzio nusikalstamos veiklos.

14. Tirti ir analizuoti gaunamus skundus, praSymus, pareiSkimus, vertinti ir rengti sitilymus dél
korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo tobulinimo.

VI. SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

15. Uz Programos jgyvendinimg atsakingas direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo, atsakingas
uz korupcijos prevencija ir kontrole.

16. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos planas, kuris nustato
priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus. Planas neatskiriama programos dalis.

17. Programg vykdo visi jstaigos darbuotojai.

18. Programos jgyvendinimo prieziiirg bei kontrolg vykdo asmuo, atsakingas uz korupcijos
prevencijg ir kontrolg.

19. Mosédzio vaiky lopselio - darzelio prevencijos programa tvirtina direktorius.

VII. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Programa jgyvendinama pagal priemoniy plang.

21. Uz konkreciy priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

22. Programa skelbiama interneto svetain¢je www.mosedziukai.lt

23. Korupciné situacija vertinama bei priemoniy planas perzitirimi kas treji metai. Esant
bitinybei, programa gali biiti papildoma.




1 priedas

SKUODO RAJONO MOSEDZIO VAIKU LOPSELIO-DARZELIO 2019-2021 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU

PLANAS
Eil. . ) . Vykdymo .. Numatomi
Nt Priemonés pavadinimas laikas Vykdytojai rezultatai
Parengg I patvirtinti jstaigos Asmuo, atsakingas uz | .. .. .
korupcijos priemoniy . .. |Uztikrintas
1. 2019-02 korupcijos prevencija .
vykdyma . planingas darbas
20192001 m ir kontrole
Supazindinti lopSelio-darzelio
darbuotojus su korupcijos Asmuo, atsakingas uz |Ugdyti pilietiSkuma
2. prevencijos programa ir 2019 m. 02-03 |korupcijos prevencija |ir nepakantuma
priemoniy ir kontrole. korupcijai
planu
Viesai skelbti Korupcijos Ustikrintas
prevencijos programg ir Asmuo, tvarkantis Korubciios
3. programos jgyvendinimo nuolat Lopselio-darzelio reVIe)n ch'os
priemoniy plang interneto tinklalapj pre Jos
svetaingje priemoniy vieSumas.
Viesai skelbti informacijg apie Asmuo, atsakingas uz | ..
numatomus, vykdomus . .. |Uztikrinamas
4. vietuosius nuolat korupcuos prevencija | . o o
pirkimus ir kontrole
Perzitiréti darbuotojy
pareigybiy
aprasus ir esant butinybei
5 jtraukti Kasmet [V Direktorius Didins darbuotojy
’ antikorupciniu pozitriu ketvirtyje atsakomybe
svarbias
nuostatas bei atsakomybés
priemones.
Nagqne.:tl gautp_s skundu§, Gavus skunda, |Asmuo, atsakingas uz .. ..
pareiSkimus, sitilymus dél cur ’. .. |Mazés korupcijos
6. . pareiskimg ar | korupcijos prevencija . e
galimy sidlvm + kontrol galimybeé jstaigoje
korupcijos atvejy yma ¢
Visuomené
Viesai teikti finansines Karta per . . informuota apie
7 ataskaitas. metus Direktorius skaidry ir tinkama
1¢8y panaudojimag
Skelbti jstaigos darbuotojy Ustikrinamas
8. atlyginimy vidurkius interneto |Pagal poreikj |Direktorius vieSumas
svetaingje
Kontroliuoti, ar laiku ir . . Laiku ir tinkamai
. . Direktorius, ..
9 tinkamai Nuolat direktoriaus pateikiamos
' pateikiamos privaciy interesy . privaciy interesy
. pavaduotojas .
deklaracijos. deklaracijos




Vaiky priémima j lopsel;-
darzel;j ir grupiy . . Uztikrinamas
10. komplektavima vykdyti Nuolat Direktorius skaidrumas
steigéjo nustatyta tvarka
LéSos tinkamai ir
kryptingai
1. Istaigos blpd;eto 1¢Sas naudoti Nuolat Direktorius naudojamos pagal
pagal patvirtintas sgmatas suplanuotus
straipsnius, jstaigos
poreikius
PRITARTA

Skuodo rajono Mosédzio vaiky lopSelio-darzelio
taryboje 2019 m. sausio 31 d.
Protokolo Nr. MD3-23A

ATMINTINE

Korupcija yra bet koks asmens elgesys, neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty
elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip
pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

Korupcijos prevencija sickiama didinti Mosédzio vaiky lopSelio-darzelio funkcijy kokybe,
darbuotojy atliekamy pareigy ir jgaliojimy skaidrumg ir sgzininguma.

Darbuotojai turi sgziningai, dorai, nepriekaiStingai ir atsakingai vykdyti savo pareigas,
vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, darbo tvarkos taisyklémis, pareigybiy aprasais.

Darbuotojai turéty aktyviai ir nedelsiant reiksti susirtipinima dél galimy korupciniy
pazeidimy.

Dovana — bet kuris materialing verte turintis daiktas, paslauga ar kita nauda, siiloma ir/ar
suteikiama darbuotojui, kai tai yra ar gali biiti susije¢ su tiesioginiu ar netiesioginiu poveikiu jo
veiksmams ar sprendimams.

Svarbu, jog darbuotojai

* nesikreipty } asmenj ar asmenis, kuriuos jtaria;

* nebandyty patys atlikti tyrimo;

* jei kas svarbu — uzsiraSyti laika, datg ir smulkmenas;

* uzrasus, svarbius dokumentus laikyti saugioje vietoje prie§ atiduodant asmeniui, atsakingam
uz korupcinio pobiidZio nusizengimy tyrima;

* nebiiti abejingiem ir pranesti apie pastebétus pazeidimus.
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DARBUOTOJU ELGESIO SU DOVANOMIS PRINCIPAI

Nepriimti dovany, jeigu jomis siekiama daryti jtaka Mosédzio vaiky lopSelio-darzelio
prilmamiems sprendimams ir (arba) paveikti darbuotojy veiksmus, nes tai pakenkty jstaigos
reputacijai ir sumazinty pasitikéjima ja.

Nepriimti dovanojamy pinigy ar dovanojamy cEekiy ir visais atvejais juos oficialiai graZinti
dovanojanciai institucijai ar asmeniui.

Siekti, kad uz gerai atlikta darbg biity atsidékota zodziu ar Sypsena.

Toleruojamos tik reprezentacinés dovanos, kuriomis apsikei¢iama oficialiy susitikimy metu.



