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SKUODO RAJONO MOSEDZIO VAIKU LOPSELIO-DARZELIO
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis pareigybés apraSymas nustato biudZetinés jstaigos Skuodo rajono MosedZio
vaiky lop3elio-darZelio (toliau — lopSelio-darZelio) direktoriaus (toliau — direktoriaus) pareigybei
keliamus specialiuosius reikalavimus, funkcijas, teises, atsakomybe ir atskaitomybeg.

2. Direktoriaus pareigybé priskiriama darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis.

3. Direktoriy konkurso b@du skiria j pareigas ir atleidZia i§ ju, igyvendina Kitas
funkcijas, susijusias su jo darbo santykiais, Skuodo rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybeés)
taryba.

4. Direktoriaus pareigybé priskiriama grupei — jstaigy vadovai ir jy pavaduotojai,
pareigybés lygis — A2.

II SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI ASMENIUIL, EINANCIAM DIREKTORIAUS PAREIGAS

5. Direktorius privalo turéti auk3tajj universitetinj ar jam prilyginta iSsilavinima.

6.2. Atitikti bent vieng i§ iy reikalavimy:

6.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

6.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacija ir ne maZesnj kaip 2 mety
pedagoginio darbo staZa;

6.3. turéti ne maZesng kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kurl atitinka VI ar
aukstesnj kvalifikacijy lygi pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguZes 4 d. nutarimu
Nr. 535 patvirtinto Lietuvos kvalifikacijy sandaros apra$o nuostatas, o Lietuvos Respublikos
$vietimo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 patvirtinto Kvalifikaciniy reikalavimy
valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo jstaigy (i§skyrus auk3tasias mokyklas) vadovams apraso (toliau
— apra$o) 5 punktu nustatyty vadovavimo $vietimo jstaigai kompetencijy lygio vidurkis turi biiti ne
Zemesnis kaip pakankamas;

6.4. turéti aprago 5 punkte nustatytas vadovavimo $vietimo jstaigai kompetencijas;

6.5. turéti ne maZesne kaip vieneriy mety vadovavimo asmeny grupei (grupéms)
patirtj;

6.6. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

6.7. getai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 patvirtinty Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy reikalavimus.

III SKYRIUS
DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

7. Vadovauja lopSelio-darzelio strateginio plano ir metiniy veiklos plany, lopSelio-
darZelio §vietimo programy rengimui, §iuos dokumentus tvirtina, kontroliuoja jy vykdyma.

8. Informuoja ir supaZindina lop3elio-darZelio bendruomeng su valstybine ir
Savivaldybés $vietimo politika, inicijuoja jos aptarimus ir jgyvendinima.

9. Tvirtina lopSelio-darZelio struktiirg ir pareigybiy sgra$g, nevirSydamas nustatyto
- didZiausio leistino pareigybiy skai¢iaus.
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10. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka skiria ir
atleidZia pavaduotojus, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogus, kitus uigdymo procese
dalyvaujan¢ius asmenis ir aptarnaujant] personala, tvirtina jy pareigybiy apraSymus, skiria
drausmines nuobaudas ir skatina.

11. Skelbia vie$ai informacijg apie lopSelyje-darzelyje vykdomas neformaliojo
$vietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo j lopSelj-darzelj salsygas, mokamas
paslaugas, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius lopSelio-darzelio iSorinio vertinimo rezultatus,
bendruomenés tradicijas ir pasiekimus.

12. Atsako uz demokratinj lop$elio-darZelio valdymg, uZtikrina be ndradarbiavimu
gristus santykius, auklétojo etikos normy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus,
bendruomenés nariy informavima.

13. Atsako uz pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobwléjima, sveika,
saugia, uzkertanlig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jprociams
aplinka.

14. Analizuoja lopSelio-darzelio veiklos ir valdymo istekliy bikle, inicijuoja lopselio-
darzelio veiklos kokybés jsivertinimg ir atsako uZ jstaigos veiklos rezultatus.

- 13. Su ugdytiniy tévais (globéjais, ripintojais) sudaro ugdymo sutartj pagal
ikimokyklinio ar prieSmokyklinio ugdymo programas, plétoja bendradarbiavimg su ugdytiniy tévais
(globéjais, rupintojais).

15. Leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, organizuoja lopSelio-darZelio
dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka.

16. Rengia lop3elio-darZelio darbo tvarkos taisykles, organizuoja jy projekto svarstyma
ir teikia lop$elio-darZelio tarybai aprobuoti.

17. Kartu su lop3elio-darZelio taryba nustato darbuotojy skatinimo sistema.

18. Organizuoja maisto produkty ir kity materialiniy vertybiy pirkimg vadovaudamasis
jstatymy nustatyta tvarka, priima ir kontroliuoja maisto produkty kiekius, asortimentg, vartojimo
terminus ir kokybe.

19. Sudaro lopSelyje-darZelyje Vaiko gerovés komisijg, rlpinasi socialings,
specialiosios pedagogineés ir psichologinés pagalbos vaikams teikimu.

20. Kontroliuoja, kad lop3elio-darZelio aplinkoje nebiity vartojami alkoholiniai
gérimai, narkotinés ir psichotropinés medziagos, imasi priemoniy, kad laiku bty suteikta pagalba
vaikui, kurio atZvilgiu buvo taikytas smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobudzio
iSnaudojimas, ir apie tai informuoja suinteresuotas institucijas.

21. Kreipiasi j Savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés
priezifiros priemoniy vaikui skyrimo Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros
jstatymo nustatyta tvarka.

22, Tvirtina saugos ir sveikatos darbe, prie$gaisrinés saugos, aplinkos ir turto apsaugos
instrukcijas.

23. Kartu su lop3elio-darZelio taryba sprendZia, ar leisti ant lopSelio-darzelio pastaty ar
jstaigos teritorijoje statyti judriojo (mobiliojo) rysio stotis jstatymy nustatyta tvarka.

24. Riipinasi lopSelio-darzelio intelektiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais,
darby ir civiline sauga, organizuoja ir kontroliuoja atsiskaitymus su biudZeto, valstybinio socialinio
draudimo jstaigomis, kreditoriais, tiekimo organizacijomis.

25. Uztikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés
jstatymg teikiami jstaigos ataskaity rinkiniai biity teisingi.

26. Uztikrina racionaly ir taupy 1ésy bei turto naudojima, veiksmingg biudzetinés
istaigos vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinimg.

27. Uztikrina lopSelio-darZelio teikiamy duomeny S$vietimo registrams ir
informacinéms sistemoms tiksluma, lopSelio-darZelio finansiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma.

28. LopSelio-darzZelio vardu sudaro sutartis.




29. Atstovauja pats arba jgalioja kitus darbuotojus atstovauti logpseliui-darzeliui
valstybinése valdZios, valdymo ir teisésaugos institucijose ar santykiuose su kitais juridiniais ir
fiziniais asmenimis.

30. Vykdo ir kitas jstatymais bei kitais teisés aktais nustatytas funkcijas.

31. Direktorius atskaitingas Skuodo rajono savivaldybés tarybai ir merui, Skuodo
rajono savivaldybés administracijos direktoriui.
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