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SKUODO RAJONO MOSEDZIO VAIKU LOPSELIO-DARZELIO DARBUOTOJU
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Skuodo rajono Mosédzio vaiky lopselio-darzelio mokytojy, mokytojy padéjéjy,
Svietimo pagalbos specialisty, mokinio pad¢jéjy ir kity darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Skuodo rajono Mosédzio vaiky lopSelio-darzelio
(toliau — Lopselis-darzelis) darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo tvarka.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2007 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-556 ,,Dél valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, juy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostaty patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2012 m. geguzés 30 d. jsakymu Nr. V-899 , D¢l pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo koncepcijos tvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2008 m. lapkri¢io 24 d. jsakymu Nr. ISAK-3216 ,,Dél Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
(i8skyrus psichologus) atestacijos nuostaty patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, jstaigos nuostatais.

3. Aprase vartojamos sgvokos:

3.1. Edukaciné¢ i8vyka — iSvyka, kurios metu vykdoma kvalifikacijos tobulinimo programa
ir jgyjamos, plétojamos kompetencijos.

3.2. Konferencija — teorinis diskusinis susirinkimas, pasitarimas, trunkantis ne maziau kaip
6 akademines valandas, vykdomas pagal programg.

3.3. Kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis Svietimas ir saviSvieta, kuriais siekiama
1gyti, plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas.

3.4. Kvalifikacijos tobulinimo institucija — Svietimo jstaiga ar kitas Svietimo teikéjas,
turintis teis¢ vykdyti valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinima.

3.5. Kvalifikacijos tobulinimo programa — kompetencijy plétojimo planas ir jo realizavimo
aprasas, kuriame nusakyti mokymo(si) tikslai, uzdaviniai, formos, turinys, igyvendinimo
nuoseklumas, trukmé, numatyti mokymo(si) metodai ir priemonés, plétojamos, jgyjamos
kompetencijos ir jy vertinimas. Kvalifikacijos tobulinimo programa gali biiti sudaryta i§ vieno ar
keliy mokymo moduliy.

3.6. Kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo programa.

3.7. Kursai — Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytas privalomas kvalifikacijos
tobulinimo renginys.

3.8. Seminaras — déstytojo, lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy sgveika pagal
kvalifikacijos tobulinimo programa.

3.9. Stazuote — veikla, vykdoma pagal kvalifikacijos tobulinimo programa, kuria siekiama
lgyti ar plétoti praktineés veiklos kompetencijas, jgyti praktinés patirties.

3.10. Atviros veiklos — mokytojo ar pagalbos vaikui specialisto organizuojama ir
jgyvendinama atvira veikla, kurios metu mokosi ir tobulina savo kompetencijas kiti pedagogai.

4. ApraSe vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme (Zin.,
1991, Nr. 23-593; 2003, Nr. 63-2853) ir kituose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

5. Kvalifikacijos tobulinimas — neformalus Svietimas ir saviSvieta, kuriais siekiama jgyti,
plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas.



6. Darbuotojai tobulinasi ne tik individualiai, bet ir kaip specifiniy tiksly vienijamas
pedagogy kolektyvas, besidalijantis tarpusavyje ir su kitomis $vietimo bendruomenémis geriausios
praktikos patirtimi.

IL. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR PRINCIPAI

7. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas:

7.1.Skatinti LopsSelio-darzelio mokytojus ir kitus darbuotojus jgyti ir plétoti savo
kompetencijas, siekiant uztikrinti Svietimo kokybe, profesinés kompetencijos augimg ir siekiant
didesnés atsakomybés uz profesinés veiklos rezultatus.

8. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

8.1. Tenkinti LopSelio-darzelio darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, gauti
kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, sudaryti salygas dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose, racionaliai panaudojant kvalifikacijos tobulinimui skiriamas léSas;

8.2.Skatinti, kad LopSelio-darZelio darbuotojai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
igytas zinias ir geb&jimus aktyviai taikyty savo praktingje veikloje, ir didinti jy atsakomybe uz
ugdymo kokybe;

8.3. Plétoti profesinj bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida, gauty teoriniy ir
praktiniy ziniy pritaikyma darbe.

9. Kvalifikacijos kélimo principai:

9.1. Lygiy galimybiy principas — kiekvienam asmeniui sudaromos salygos tobulinti savo
kvalifikacija.

9.2. Testinumo — mokytojy kvalifikacijos tobulinimo sistema lanksti, atvira, pagrista
jvairiy formy sgveika, ji sudaro salygas kiekvienam asmeniui mokytis visg gyvenima.

9.3. SistemiSkumo — kvalifikacijos kélimas yra sistemingas procesas ir permainas
numatoma vykdyti ilgesn;j laikotarpj.

9.4. Laisvo apsisprendimo — akcentuojama kiekvieno LopSelio-darzelio mokytojo ar kito
darbuotojo laisvé rinktis jam reikalingas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas derinant jas su
LopSelio-darzelio strateginio plano, metinés veiklos programos tikslais ir uZdaviniais.

III. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO BUDAI, FORMOS IR ORGANIZAVIMAS

10. Kvalifikacijos tobulinimas vykdomas pagal neformaliojo Svietimo kvalifikacijy
tobulinimo programas ir savisvietos budu.

11. Kvalifikacijos tobulinimo formos:

11.1. Individualus tobulinimasis (jskaitant moksling veikla, dalyking raiska profesinémis
publikacijomis ir projektais);

11.2. Kolegialus dalijimasis patirtimi (metodiniy grupiy, dalykiniy asociacijy veikla,
atviry veikly ir kt. pedagoginés veiklos demonstravimas ir stebéjimas, konsultavimas ir
konsultavimasis, i1§skyrus atvejus, kai tai jeina ] tiesiogines pareigas);

11.3. Specializuoti renginiai (kursai, seminarai, mokymai, praktikos);

11.4. Akademinis mokymas (aukStesnés pakopos ar kitos krypties, gretutinés, laipsnio
nesuteikiancios studijos);

11.5. VieSoji nedarbiné veikla (visuomening, kultiiriné, meniné raiSka, jskaitant veiklg
demokratiniuose valdymo organuose, nevyriausybinése organizacijose, socialinése akcijose ir
programose, dalyvavimg meno kolektyvuose ir kt.)

12. LopsSelio-darZelio direktorius:

12.1. teisés akty nustatyta tvarka sudaro sglygas LopSelio-darzelio mokytojams ir kitiems
darbuotojams tobulinti kvalifikacija;

12.2. uztikrina 1€Sy, skirty kvalifikacijai tobulinti, racionaly panaudojima;

12.3. tvirtina LopSelio-darzelio mokytojy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasa;

12.4. bendradarbiauja su kvalifikacijos tobulinimo institucijomis;



12.5. gali rekomenduoti ar pasiiilyti LopSelio-darzelio darbuotojams vykti j kvalifikacijos
tobulinimo renginj, susijusj su LopSelio-darZelio veikla ar LopSelio-darZelio tikslais.

13. Kvalifikacijos tobulinimas planuojamas ir vykdomas dviem kryptimis:

13.1. bendras kvalifikacijos kélimas siejamas su LopSelio-darzelio prioritetais, tiksly ir
uzdaviniy jgyvendinimu;

13.2. individualaus Lopselio-darzelio mokytojo kvalifikacijos tobulinimas siejamas su
atestacijos rekomendacijomis, dalyko specifika, asmeniniu profesiniu tobuléjimu ir karjeros tikslais.

14. Lopselio-darzelio mokytojai turi teis¢ kelti kvalifikacija 5 darbo dienas per metus.

15. LopsSelio-darzelio direktorius, mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai ir kiti
darbuotojai:

15.1. renkantis kvalifikacijos tobulinimo biidg, programa, laika, derina su Lopselio-
darzelio tikslais, uzdaviniais, prioritetais.

15.2. atsiskaito uz savo kvalifikacijos tobulinima pagal LopsSelyje-darzelyje nustatyta
kvalifikacijos tobulinimo tvarka.

IV.  KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKA

16. Lopselio-darzelio darbuotojas, ketindamas dalyvauti kvalifikaciniame renginyje, ne
véliau kaip prie§ 3 darbo dienas raStu kreipiasi ;| LopSelio-darzelio direktoriy ir nurodo renginio
pavadinima, vieta, trukme bei apmokéjimo biida.

17. 1 tos pacios programos seminarg, konferencijg ar kita kvalifikacijos renginj vykstanciy
skaiCiy nustato LopSelio-darzelio direktorius pagal susitarima. LopSelio-darzelio darbuotojai, grize
1§ kvalifikacijos tobulinimo renginiy, atsiskaito pristatydami jgytas Zinias ir patirtj kolegoms.

18. Tobulinant kvalifikacija nemokamuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ne darbo
metu planuoja pats LopSelio-darzelio darbuotojas.

V. KVALIFIKACIJAI TOBULINTI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

19. Lopselio-darzZelio darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:

19.1. i§ 1é8y, skirty kvalifikacijos kélimui;

19.2. fiziniy asmeny léSomis;

20. Kalendoriniy mety pradzioje LopSelio-darZelio direktorius informuoja mokytojus ir
kitus darbuotojus apie tai, kiek einamiesiems metams skirta 1€y kvalifikacijai tobulinti ir kokia Sios
sumos dalis tenka kiekvienam LopSelio-darZelio mokytojui.

21. Uz Lopselio-darzelio darbuotojo dalyvavima kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
apmokama atsiZvelgiant j LopSelio-darZelio biudzete turimas léSas.

22. LopSelis-darzelis per metus apmoka ne daugiau kaip uz 5 kvalifikacijos kélimo dienas.

23. Trikstant 1Sy — kvalifikacijos kélimas gali buti finansuojamas i§ dalies, pinigus
skirstant proporcingai LopSelio-darzelio darbuotojy skaiciui.

24. Priimant sprendima dél kvalifikacinio renginio apmokéjimo, atsiZzvelgiama j renginio
svarba, kokybe ir atitikimg LopSelio-darzelio strateginiams veiklos tikslams. Pirmenybé teikiama
LopSelio-darzelio tikslus, uzdavinius bei prioritetus atitinkantiems renginiams.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Kvalifikacinius pazymeéjimus saugo kiekvienas LopSelio-darZelio darbuotojas
asmeniskai.

26. Lopselio-darzelio darbuotojy praSymai dalyvauti kvalifikacijos kélimo renginiuose,
Lopselio-darZelio metiné kvalifikacijos kélimo programa saugomi bylose pagal LopSelyje-darzelyje
patvirtintag dokumentacijos plang.

27. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukme atitinka kvalifikacijos tobulinimo
renginiy 6 akademiniy valandy trukme.



28. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose uzsienyje yra pripazjstamas pagal
kvalifikacijos tobulinimo renginj organizavusios ar vykdziusios institucijos iSduotus pazyméjimus.




